Vacature Senior Projectleider Belan-
genbehartiging

(36 uur per week)

Wil jij het verschil maken voor inwoners in Gro-
ningen? Bij Zorgbelang krijg je de kans om
maatschappelijke impact te creéren door parti-
cipatie écht centraal te zetten. We zoeken een
senior projectleider die energie krijgt van sa-
menwerken met inwoners, belangen verbinden
en beleid beinvloeden.

Jouw werk begint bij de stem van inwoners

Het is dinsdagochtend in Groningen. Aan één tafel
zitten inwoners, een gemeenteambtenaar en een
zorgorganisatie. leder met een ander perspectief,
ieder met een ander belang. De uitdaging? Samen
komen tot oplossingen die écht werken voor
mensen.

Jij luistert, stelt de juiste vragen en brengt structuur
aan in de complexiteit. Aan het eind van de middag
ligt er niet alleen een plan, maar vooral: vertrouwen
en richting.

Bij Zorgbelang zoeken we een Senior Projectleider
die dit soort momenten herkent en

er energie van krijgt.

Wie jij bent

Jij bent iemand die rust brengt in complexiteit.

lemand die overzicht houdt, ook als belangen

botsen en trajecten lang zijn.

Je werkt analytisch en doortastend, maar altijd met

oog voor de menselijke maat. Jouw persoonlijk

leiderschap is gebaseerd op een onderzoekende

houding, flexibiliteit en het vermogen om mensen

mee te nemen.

Je:

e Denktvernieuwend en ziet kansen waar anderen
problemen zien

e Zetideeén om in concrete impact

e Werkt projectmatig en resultaatgericht

e Schakelt soepel tussen strategisch niveau en uit-
voering

e Hebt HBO+/Academisch werk- en denkniveau

¢ Hebt bij voorkeur kennis van participatie en/of
het Sociaal Domein.

Acquisitie n.a.v. deze vacature wordt niet op prijs gesteld.

belang

Groningen

Wat je bij ons vindt

Bij Zorgbelang krijg je geen standaard projectrol,

maar een betekenisvolle functie met zichtbare maat-

schappelijke impact. Je werktin een betrokken team
dat samen gaat voor resultaat, met ruimte voor ei-
gen initiatief en professionele ontwikkeling.

e Dienstverband bij voorkeur 36 uur per week

e Eenaanstelling voor de duur van 1jaar, dat bij
goed functioneren wordt omgezet in een vast
dienstverband.

e Arbeidsvoorwaarden volgens cao Sociaal Werk

e Salaris afhankelijk van competenties en ervaring
schaal 10 (maximaal € 6321,- bruto per maand).

e Eenindividueel keuzebudget (IKB) bestaande uit
0.a. 8% vakantietoeslag en 8,3% eindejaarsuitke-
ring.

e Voldoende verlofdagen en een goede reiskosten-
regeling woon-werkverkeer (23 cent per km).

e Deelname aan pensioenfonds PFZW.

Klaar om het verschil te maken?

Herken jij jezelf in deze beschrijving? Stuur dan je

motivatie en CV voor 8 maart a.s. naar

hr@zorgbelang-groningen.nl onder vermelding van

Vacature Senior Projectleider.

e Wil je meer weten over de inhoud van de vaca-
ture? BelJoost Kaper (leidinggevende) via 06-
11771714. In de voorjaarsvakantie graag via Sig-
nal of Whatsapp.

e Uiterlijk 10 maart hoorje of je wordt uitgenodigd
voor een gesprek op donderdag 12 maart.

Zorgbelang Groningen is dé organisatie die de
belangen behartigt van inwoners in de provin-
cie Groningen op het gebied van preventie,
welzijn en zorg. We zijn een kleine onafhanke-
lijke organisatie en werken graag samen: met
gemeenten, zorgaanbieders, zorgverzekeraars
en kennisinstellingen. Maar vooral én altijd
mét inwoners en belangenbehartigers. Goede
zorg bereiken we alleen samen met de mensen
om wie het gaat!
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